COMPAGNON EN RENOVATION ENERGETIQUE

SPECIALISE EN ENVELOPPE DU BATIMENT

Des professionnels comprenant les enjeux de la rénovation

énergétique et capables de mettre en oeuvre un chantier de
rénovation énergétique sur l'enveloppe du batiment

DUREE: 392 HEURES (56 JOURS)
DONT 252 HEURES EN CENTRE ET 140 HEURES EN
ENTREPRISE

% PROFIL DES STAGIAIRES
~

Personne attirée par les métiers du
batiment et de la rénovation énergétique

i

@ LES OBJECTIFS PEDAGOGIQUES formation

Identifier les enjeux de la rénovation énergétique
Identifier les attentes du client et du responsable de chantier

J iy

Comprendre les principales étapes d'un chantier de rénovation
globale, les interfaces et le phasage des différentes opérations
Connaitre et appliquer les techniques d'isolation des murs, toiture et
sols

Connaitre et appliquer les techniques de pose et dépose des

menuiseries et fermetures extérieures

A

Maitriser les principes de I'étanchéité a l'air
Pouvoir évoluer en toute sécurité sur un chantier et étre un acteur

pleinement impliqué dans la prévention des risques

J

Etre sensibilisé aux enjeux des transitions énergétique, écologique,

sociétale et numérique

LE PROGRAMME

ENJEUX ET CONTEXTE
> Positionnement et enjeux de la rénovation énergétique, enjeux de
transitions énergétique, écologique et sociétale et passage a l'action

~= Les métiers de la rénovation énergétique, I'approche chantier et gestion
des interfaces
Gestion des déchets de chantier
TRAVAILLER EN TOUTE SECURITE

~s Prévention des risques liés a l'activité physique et premiers secours en
milieu professionnel

~s Habilitations: échafaudage, électricité

~s Sensibilisation amiante
ISOLER L'ENVELOPPE

~s Les différentes techniques d'isolation des murs, des sols et de la toiture

~s Lestechniques de pose et dépose de menuiseries et fermetures extérieurd

~s Lagestion de I'étanchéité a l'air

~s Les bases de la génie climatique
DEVENIR UN PROFESSIONNEL DE LA RENOVATION ENERGETIQUE

~> Maitriser les bases de la communication

~s Sensibilisation aux valeurs de la République, a I'éducation citoyenne et a la
prévention des violences sexuelles et sexistes et aux enjeux du numérique

~ Immersion de 4 semaines en situation de travail

~s Construire son projet professionnel et s'intégrer sur le marché de I'emploi

Formation accessible aux demandeurs d’empiloi, financée par la Région Nouvelle-Aquitaine et rémunérée.
Type de rémunération possible :

PRE-REQUIS

Expérience dans le batiment pas nécessaire mais
appétence pour le secteur indispensable
Entretien de motivation préalable a inscription
Test de positionnement effectué en amont de la

EQUIPE PEDAGOGIQUE GOD

Des formateurs-experts, reconnus
dans le secteur et avec une expérience dans
l'accompagnement

METHODES PEDAGOGIQUES |
ET TECHNIQUES K34

Accueil des apprenants dans une salle dédiée
Documents supports de formation projetés
Exposés théoriques

Etude de cas concrets

Mises en situation et travaux de groupe
Visites de chantiers et d'entreprises

Mise a disposition en ligne

de documents supports

ET EVALUATION DES
RESULTATS

SUlIVI

Feuilles de présence - Mises en situation
Formulaires d'évaluation de la formation
Evaluation de fin de parcours a 'oral a partir d'un
questionnaire - durée 20 min

HABILITATIONS Er]

SST
Electricité
Echafaudage
Amiante

©)
LIEUX DE FORMATION Q
éRE - 213 cours Victor Hugo - 33130 BEGLES

BTP CFA GIRONDE
26 Av. du Port du Roy - 33290 BLANQUEFORT

CITY PRO
9 Rue Dumont d'Urville, _ 33300 BORDEAUX

Notivélle-
Aquitaine

Allocation de Retour a ’Emploi (ARE) selon la situation personnelle du stagiaire - P6le Emploi (Contact : conseiller(ére) et référent(e)
rémunération
Allocation d'aide au retour a I'emploi formation (AREF) selon la situation personnelle du stagiaire - Région Nouvelle-Aquitaine (Contact : éRE)

Engagés dans une démarche d'inclusion, éRE a identifié un référent handicap pour accompagner : Alice TABARD 06 641219 66 / a.tabard@e-re.org

€RE - 213 cours Victor HUGO 33130 BEGLES SIRET : 900 955 964 00052 - N° NDA : 75331355833



https://www.google.com/maps/place//data=!4m2!3m1!1s0xd5529e58d286ac5:0xb641c3161f79b303?sa=X&ved=2ahUKEwj3p7OBidiDAxVTTqQEHWImAMYQ4kB6BAg7EAA
https://www.google.com/maps/place//data=!4m2!3m1!1s0xd5528fa38bc4f1b:0xa6fce4c4389247df?sa=X&ved=2ahUKEwjWk_ivoN-DAxVVVqQEHV6wDlcQ4kB6BAgPEAA
https://www.google.com/maps/place//data=!4m2!3m1!1s0xd5528fa38bc4f1b:0xa6fce4c4389247df?sa=X&ved=2ahUKEwjWk_ivoN-DAxVVVqQEHV6wDlcQ4kB6BAgPEAA
https://www.google.com/maps/place//data=!4m2!3m1!1s0xd5528fa38bc4f1b:0xa6fce4c4389247df?sa=X&ved=2ahUKEwjWk_ivoN-DAxVVVqQEHV6wDlcQ4kB6BAgPEAA
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